RAM’ A ILK YONLENDIRME VE KADEME GECIiSI SURECI

Ogrencinin Tespit Edilmesi

Yasitlarindan anlamli derecede farklilik gosteren 6grenciyi 6gretmen bir siire gézlemler. Okul
rehber 6gretmeni, sinif 6gretmeni, okul idaresi ve veli ile durumun degerlendirilmesi yapilir.
Ogrencinin egitiminde miifredat uygulanirken cesitli uyarlamalar yapilir ve 8grencinin
durumu takip edilir. Alinan smif i¢i tedbirlerin ardindan 6grenci gézlemlenmeye devam eder.

Eger olumlu bir degisim yasanmazsa:

Veli, goriisme yapilmak iizere okula davet edilir. Veli durumla ilgili bilgilendirilerek
Rehberlik Aragtirma Merkezlerine yonlendirme islemleri yapilir.

Yonlendirme Sireci

Siraswyla:

1- Ogrencinin COZGER raporu yok ise veliyi RAM’a ydnlendirmeden &nce bir saghk
kurulusuna yonlendirmek gerekir.

2- Ogrencinin COZGER raporu olmadigi takdirde RAM’dan randevu alamaz. (istisna
engel trleri harig.)

3- Veliye bilgi verildikten sonra “Saglik Kurulusuna Y 6nlendirme Formu” doldurulur.

e COZGER raporunun istenmedigi birkag istisna durum bulunmaktadir.

e Bunlar: Zihinsel Yetersizlik Siiphesi, Ustiin Zeka Siiphesi ve Ilkokul Kademesinde
Ozgiil Ogrenme Giigliigii (1. Smifin ilk Dénemi Harig) Siiphesidir

¢ Bu durumlarda da sadece resmi tedbir karar1 verilebilir, destek egitimi i¢in
COZGER raporu sarttir.

4- Ogrenci COZGER raporu edindikten sonra bir yetersizlik tiirii saptandiysa RAM’dan
randevu alma iglemi baglatilabilir.

5- Randevu almak i¢in kurumlar DY iizerinden {ist yaz1 yazabilir veya velinin kendisi
RAM’a gelerek randevuyu olusturabilir.

6- Randevu alindiktan sonra “Egitsel Degerlendirme Istegi Formu” doldurulmalidir.



e Not: Yeniden inceleme randevusu i¢in velinin bizzat RAM’a bagvurmasina gerek
yoktur. RAMDEVU sistemi tizerinden randevu olusturabilir.

7- Egitsel Degerlendirme Istegi icin smif/sube rehber 6gretmeni kendi MEBBIS

sisteminden giris yapar.

8- E-Rehberlik modiiliinden Ogrenci Yonlendirme Islemleri sekmesine tiklayarak Egitsel
Degerlendirme/istek Formu seceneklerinden ilgili olan1 secer.

Basvuru Islemleri

BILSEM Islemleri Modiilii

@ =-Rehberlik Modili
Hizmetici Egitim Modalii

Kigisel Bilgiler Modiilii

Kurum Standartlan

Merkezi Sinav Ucret Modiili

0z Gecmis Hazihama Modiili

© Notlar ve Duyurular
Notlar ve Duyurular

© rPD Programi Hazilama

© Oijrend Yonlendirme Isleni'sr

© RPD Hizmetleri Veri Girigi V4
© RPD Hizmetleri Raporlama

Egitsel Degerlendirme Istek Formu
(Ilk Inceleme)

Editsel Degerlendirme istek Formu
(Yeniden Inceleme)

© RAM islemleri

© Kurum Miidiiri islemleri

Psikolojik Destek Yonlendirme
Formu

© Girend Yonlendirme islemleri

_0 Tercih Damsmanhidi - Ofretmen
Iglemleri

© Tercih Danismanligi Raporlama

9- Agcilan ekranda dgrenci ile ilgili kimlik bilgilerini girer ve “Ogrenci Ara” butonuna

tiklar.

10- ilk kez inceleme ve kademe gegislerinde Egitsel Degerlendirme Formu (Ilk inceleme),
Rapor yenilemek igin Egitsel Degerlendirme Formu (Yeniden Inceleme), Psikolojik
Yonlendirme Siireci igin Psikolojik Destek Yonlendirme Formu kullanilir. Onaylardan
sonra Rehberlik Arastirma Merkezi formlar1 goriintiileyebilir.

11- Egitsel Degerlendirme Istegine sirastyla Sube Rehber Ogretmeni, Okul Psikolojik
Danismani (Okul Rehber Ogretmeni), Okul Miidiirii onayindan gegmelidir.



12- Onaylardan sonra Rehberlik Arastirma Merkezi formlar1 goriintiileyebilir.

Not: Egitsel Degerlendirme Istegi Formunu liitfen sadece MEBBIS {izerinden génderiniz.
Yonlendirme Sureci

Kademe Gecisi Nedir?

Okul 6ncesine devam eden bir 6grenci ilkokula gectigi zaman, Ilkokul &grencisi ortaokula
gectigi zaman, Ortaokul 6grencisi liseye gectigi zaman kademe gecisi yapmis olur.

Konun Detaylart

Kademe gecisi yapmis olan 6grencinin Resmi Tedbir Karar1 iptal olur. Bu sebeple raporunun
yenilenmesi gerekir. (Anlatilan yonlendirme siireciyle ayni adimlar izlenir.)

Alinan her resmi tedbir karar1 kademe gecisine veya resmi tedbir degisikligine kadar
gecerlidir. Resmi tedbir karar1 (6zel egitim sinifi, kaynastirma vb.) i¢in her yil 6grencinin
yeniden yonlendirilmesine gerek yoktur.

KADEME GECISLERINDE EGITSEL DEGERLENDIRME iSTEGI (iLK
iNCELEME) FORMU DOLDURULMALIDIR.

Ilk Inceleme Formu
Kademe gecislerinde ve 6grenci ilk kez RAM’a yonlendiriliyorsa doldurulmalidir.
Yeniden Inceleme Formu

Ogrencinin destek egitim raporunun siiresi bittiyse ve yenilenecekse doldurulmalidir.

RAM’A GELIRKEN VELININ GETIiRMESI GEREKEN
EVRAKLAR (ILK INCELEME)

e Ogrencinin Niifus Ciizdan

e Velinin Nifus Ciizdani (Anne, Baba, Vasi (vasilik durumu varsa) diginda kimse
veli olarak kabul edilmez.)

e Anne Baba ayrilmis veya Vasi tayin edilmis ise; Mahkeme karari, Vasi belgesi,

e Egitsel Degerlendirme Istegi Formu (MEBBIS iizerinden)

e Saglik Kurulu Raporu (Tibbi bir tanis1 varsa)



DESTEK EGITIM ALAN OGRENCIiYI RAPOR YENILEMEK ICIN
RAM’ A YONLENDIRME SURECI

Destek Egitimi Nedir?

Bu bolumde bahsi gecen ‘Destek Egitim’ okul destek egitim odalarindaki egitim degil
rehabilitasyon merkezlerinde verilen Destek Egitim’dir. Rehabilitasyon Merkezlerinden
destek egitim alan 6grencilerin raporlari, raporda belirtilen siirenin sonunda yenilenmektedir.
Bu siire her dgrenci i¢in degiskenlik gdsterebilir. (Or: 6 Ay, 1 Y1l vb.)

Gereken Evraklar

Rapor yenileme i¢in gereken evraklar ilk incelemede gerekli olan evraklarla aynidir. Sadece
“Dénem Sonu Tablosu ve Aylik Performans Kayit Tablolar1 (Ogrencinin egitim aldig1
rehabilitasyon merkezinden alinacaktir.)” MEBBIS iizerinden RAM’a gdnderilmelidir.

SAGLIK KURULU RAPORU GEREKTIiREN TANILAR VE
DURUMLAR

Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite,
Isitme Yetersizligi,

Gorme Yetersizligi,

Otizm,

Ozel Ogrenme Giicliigii,
Bedensel Yetersizlik,

Bedensel Yetersizlik,

Dil ve Konusma Giigliigii vb.

Bu tanilar tibbi tani oldugu i¢in RAM’da tanilanamaz. Bu sebeple eger slipheler yukaridaki
tanilara yonelikse veli ilk 6nce saglik kurulusuna yonlendirilmelidir. Ayrica bu tanilarda veli
sadece resmi tedbir (kaynastirma karar1) talebinde bulunuyorsa: tek hekim, ii¢ hekim veya
heyet raporlari, veli hem resmi tedbir hem de Rehabilitasyon Merkezlerinden alinacak destek
egitim icin talepte bulunuyorsa sadece heyet raporu kabul edilmektedir.



